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CAPa Métiers de l’Agriculture

bapaume@cneap.frInscriptions sur rendez-vous 
auprès du responsable de formation

Internat / Demi-Pension / Externat 

Français

ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL

Expression et communication
Éducation Socio-Culturelle
Mathématiques et Informatique
Éducation Physique et Sportive
Monde Actuel
Protection Sociale et Droit du Travail
Développement Durable
Biologie-écologie

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL
Biologie Végétale, Agronomie, Ecologie
Mise en place et conduite de cultures
Observation et surveillance des cultures
Utilisation et entretien des équipements
Conduite de tracteurs
Connaissances des produits phytosanitaires
Récolte et conditionnement
Soudure

par Apprentissage

Acquérir des connaissances générales et techniques, ainsi
que des savoirs-faire dans le domaine de la production
agricole végétale (conduite de cultures, utilisation et
entretien du matériel), afin de gagner en autonomie.

OBJECTIFS PROFESSIONNELS

UNE FORMATION Axée sur LE CONCRET

DÉBOUCHéS ET POURSUITE D’ETUDES
Entrer dans la vie professionnelle comme salarié agricole
capable d’assurer les activités courantes de l’exploitation
ou comme conducteur d’engins agricoles. 
Poursuite d’études possible en Bac Professionnel ou en BP.

 LA VOIE DE L’APPRENTISSAGE
C’est apprendre autrement en alternant cours au Centre
de Formation et mise en pratique en entreprise. Afin
d’entrer dans la vie professionnelle tout en suivant
formation diplômante.

(1/3 de la formation) (2/3 de la formation)

Préparer les jeunes 
aux travaux agricoles :

conduite des 
productions végétales 

et entretien du matériel 

Grâce à des apports théoriques en salle avec prise en
compte du vécu en entreprise et de nombreux travaux
pratiques et mises en situation d’utilisation et d’entretien
de machines agricoles.

Durée de formation 
840 h au CFA réparties sur 2 ans

INFOS PRATIQUES

Évaluation du CAPA
En Unités Capitalisables (UC) 

Conditions d’admission
Avoir entre 15 et 29 ans

(sans limite d’âge si RQTH)
Avoir achevé une classe de 3ème

Dossier de candidature et entretien

Rythme de l’alternance (par an)
12 semaines au centre de formation

35 semaines en entreprise
5 semaines de congés payés

Les + de Saint Eloi
Individualisation des parcours

Référent handicap
Salaire & Financement

Salaire de l’apprenti selon grille
Prise en charge financière

 de la formation par les OPCO 


